Wird das digitale Potenzial genutzt?

1 Interaktivitit und Feedback
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unterstlitzen das eigenstandige Lernen.
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7 Flexibilitat

/ Die Inhalte sind modular und anpassbar und kénnen

i durch die Lehrperson adaptiert und Lernenden

. individuell zugewiesen werden. = 503&“” méﬂ[/c“h bei
X Lehrpersonen erhalten die Moglichkeit, Teile des Ubbll’lﬂel’l

Lehrmittels zu editieren, erganzen und auf die
Anforderungen der eigenen Klasse anzupassen (z.B.
Formulierungen an verwendete Begrifflichkeiten

anpassen). yi/cht mégl/ch
Die Inhalte sind fir unterschiedliche Geratetypen
optimiert. —= cleverﬂelo"sf

Der Anbieter bietet kontinuierliche Aktualisierungen
der Inhalte an.

Das Lehrmittel enthalt in\t;faktive oder Fee%ack—

Die Lernenden werden zur Interaktion motiviert.

Die Interaktionen sind dem Inhalt angepasst und
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Evaluationscoach
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Q| 2 Multimedialitat [~ © T
’ \ welfaltger
Sachverhalte werden multimedial (mit Bildern, Symbolen,
Grafiken, Videos, Simulationen, Gerduschen usw.) unterstitzt
und nicht nur miindlich oder schriftlich erklart.

3 Navigation

0O

Eine Gbersichtliche Navigation, beispielsweise durch ein
interaktives Inhaltsverzeichnis, eine Volltextsuche oder
sinnvolle Querverweise, erleichtert die Orientierung und
Fokussierung.

Visualisierungen (Bilder, Symbole, Grafiken, Videos, Simula-
tionen usw.) sind auf den Uibrigen Inhalt abgestimmt und
unterstlitzen den Lernprozess.

Spielerische Elemente fokussieren sich auf den Lernprozess. >

Eine Ubersicht informiert Gber den eigenen Lern- und

Arbeitsstand. = pucibersichtlich

Die Barrierefreiheit ist, beispielsweise durch Vorlesung

eines Te@{,gewéhrleistet. Funktion feh[t bei Aufqaben—
(unﬂen

insbesondere im 3. Z5/<[us
zu 5esucht

Ein interaktives Glossar unterstltzt die Texterschliessung. ste

N\

X via Mouse—over, iiberdeckt
tellweise den Text

4 Heterogenitat
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Niveaudifferenzierungen der Inhalte sind deklariert
und gut erkennbar. 3 Niveaus 5ekennzeichnet

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Koopera tionsma'g[/chkeiten verfehlen Ziel.

X i Untersttzungsfunktionen (Hilfen) férdern die
............................... Ansonsten.ansprechend gestaltet.................  Diferendensng. (yuur interabtives Glossar)
.................................. Eétzitx.@ute..A.[.tef.”.méit[v.a.Zu.m............................. /i Der Schwierigkeitsgrad passt sich den Lernenden
) ) : adaptiv an oder kann von der Lehrperson angepasst
.......................................... blShél"'lﬂZVlLM : werden = nur n Ukunﬂsse&(uenzen
v Die Methodenvielfalt ist ausgewogen und abwechs-
................................................................................ ungsreich, \ il

> teils—tells

O.

Q

5 Kooperation

6 Transparenz
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m Interkantonale

Lehrmittelzentrale
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Das Lehrmittel unterstitzt kooperatives Lernen durch
ein geeignetes Kollaborations-Tool. —= nur via Umweq liber

~ Inhalte wie Notizen, Arbeitsdokumente oder Portfolio- We —F[&ittform
Eintrage kdnnen unter den Lernenden ausgetauscht
werden. __. .
ebené[alls zu kompliziert

(insbesondere fb’ir Zﬂklus 2)

Die Lernenden kénnen sich tUber ihren Lernstand
orientieren.

Die Lernenden kénnen ihre Lernprozesse dokumen-
tieren (z.B. mittels e-Portfolio). = umstp'mp{[ic/q, aber mbglich

Die Lernprozesse sind einsehbar und die Ubersichten
Uber die Lernprozesse unterstltzen Lehrpersonen
bei der Lernbegleitung und Lernstandsdiagnose.
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www.ilz.ch
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